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FORMATION PROFESSIONNELLE

Programme de for mation

Acquérir les compétences fondamentales de I'accueil du jeune enfant

Public Tout professionnel amené aintervenir dans le cadre de la prestation
Objectif général Permettre aux professionnels de la petite enfance de dével opper les compétences fondamental es nécessaires aun

accuell individualisé et sécurisant du jeune enfant, en organisant des temps de vie et d’ éveil adaptés, en prenant
en compte les particularités de chaque enfant et en gjustant leur communication avec les enfants et leurs familles.

Objectifs pédagogiques A l'issue de laformation, |es participants seront capables de :

e Organiser les différents temps d'une journée d'accueil en tenant compte des besoins des enfants ;

o Mobiliser différentes approches pédagogiques pour favoriser I'éveil et I'autonomie du jeune enfant ;

o Repérer les principales manifestations des déficiences et troubles pouvant étre rencontrés dans |'accueil du
jeune enfant ;

o Adapter leurs pratiques aux capacités, besoins et particularités de chaque enfant ;

e Communiquer de maniére adaptée avec I'enfant et safamille;

o Utiliser des outils et activités favorisant I'accuell, I'éveil et I'accompagnement au quotidien.

Prérequis Aucun
Durée 7h
Effectif 1
M odalités de formation E-learning
Moyens pédagogiques e Formation E-Learning réalisée par des Formateurs dipl6més en Master de psychologie- +10 ans d'expérience

dans I'accompagnement des enfants
e Supports de cours dématérialisés
e Quizz de validation des connaissances
e Outils numériques d'aide au quotidien

Validation des acquis Quizz de validation a chaque partie
Sanction de la formation Attestation de formation et certificat de réalisation individuels
Programme

F1: Planifier et organiser unejournée d’'accueil
P1: Lesdifférents modesd’animation
P2 : Laméthode du QQQOCP pour chaque activité danslajournée
F2: Comprendrel’importance a la communication avec la famille de!’enfant
P1: Connalitrele concept de“ cerveau social”
P2 : Prendre conscience des difficultés de communication afin de les éviter
P3: Lesdifférentstypesde parents et le mode de communication associé
P4 : La communication professionnelle selon PORTER
P5: La communication non violente : les différents concepts
F3: Comprendreet s adapter aux différentes déficiences des enfants accueillis
P1: Savoir détecter lesdifférentes déficiences
P2 : Comprendre les problématiques de ces déficiences dans le quotidien
P3: Savoir adapter I’environnement et les activités pour ces enfants
F4: Comprendrelaparticularité desenfantsDY S

P1: Connaitre certainsde cestroubles et savoir lesrepérer
P2: Savoir agir face aux troublesDY'S

Nos for mations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Contactez-nous pour envisager les aménagements nécessaires.
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F5: Qu’est-ce que I’ autisme et comment adapter sa pratique professionnelle

P1: Connaitrelessignes del’autismeinfantile
P2 : Savoir créer du lien avec |’ enfant autiste
F6 : Connaitreles particularités de la méthode M ontessori et savoir |’ appliquer
P1: Connaitrelesprincipes del’éducation Montessori
P2 : Comprendre et mettre en place la méthode M ontessori
P3: Comprendre les bases de la pédagogie M ontessori
P4 : Appliquer la méthode Montessori : Un aménagement spécifique et des activités pour appréhender I'espace
P5: Appliquer la méthode Montessori : Des activités pour développer la motricité et la coor dination main / cdl

F7: Appliquer laméthode LOCZY chez lestous petits
P1: Connaitrelesprincipes dela méthode LOCZY

P2 : Comment appliquer la méthode LOCZY
P3: Découvrir les activités de la pédagogie Pikler
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